Муниципальное общеобразовательное бюджетное учреждение средняя общеобразовательная школа № 36

ПРИКАЗ

      от 01.06. 2018                                                              № 248
О режиме работы школы 

в  2018 -2019 учебном году

     В соответствии со ст.38 п. 3.1 Закона РФ «Об образовании в Российской Федерации» (№273-ФЗ от 29 декабря 2012 года), Уставом школы, на основании решения  педагогического совета школы (протокол № 9 от 31.05.2018)
ПРИКАЗЫВАЮ:
1. Утвердить циклограмму работы школы на 2018-2019 учебный год (Приложение №1).
2. Педагогическому коллективу школы осуществлять планирование педагогической деятельности в соответствии с годовым календарным графиком на 2018-19 учебный год (Приложение 2).

3. Установить  время начала работы каждого учителя  за 15 минут до начала первого урока. 

4. Дежурство администрации и дежурного учителя начинать за 30 минут до начала занятий в первой или 2-ой смене и заканчивать до  ухода из здания всех учащихся соответствующей смены.

5. Запретить  отпускать учащихся с уроков на различные мероприятия без разрешения администрации школы. 

6. Запретить удаление учащихся из класса во время уроков.

7. Возложить ответственность за охрану и здоровье детей на:

- учителей-предметников во время пребывания на уроке, во время 

совершения прогулок, экскурсий и т.д.

- классных руководителей, во время всего образовательного процесса с 

момента прихода учащихся в школу и до момента ухода домой;
8. - педагогов дополнительного образования во время организации  внеурочной деятельности.

9. Педагогическим работникам школы, проводящим занятия в кабинетах, запрещатить покидать кабинет во время проведения занятий (без крайней необходимости), по окончании занятий обязательно проверить, закрыты ли краны и окна, а также выключен ли свет в кабинетах. 

10. Персональную ответственность за оставленные открытыми окна, не выключенные свет, воду и не приведенный в порядок кабинет возложить на учителей, последними проводящих занятия в кабинетах.

11. Категорически запретить производить замену уроков по договоренности между учителями без разрешения администрации школы.

12. Приступать к работе любого сотрудника школы после болезни после предъявления больничного листа.

13. Обязать всех учителей и работников школы во время каникул строго соблюдать трудовую дисциплину и время работы в соответствии с тарификацией. Отсутствие в школе возможно только на основании письменного заявления с разрешения директора или лица, замещающего его.

14. Вменить в обязанность дежурному классу обеспечение дисциплины обучающихся, санитарное состояние, сохранность школьного имущества.  

15. Контроль исполнения данного приказа оставляю за собой.

Директор МОБУ СОШ №36                                        Л.И.Сирота

